
GNT Systems GmbH ist einer der führenden Anbieter von Hard- und Softwaremodulen im Bereich der 
zerspanenden Industrie, Schwerpunkt MDE/BDE und CAD/CAM.

Deine Aufgaben:
• Produktmanager für den Bereich MDC-Connectoren innerhalb des GNT Lösungsportfolios
• Weiterentwicklung und Betreuung unserer OPC UA-Softwarelösung
• Anbindung von Anlagen und Steuerungen mittels OPC UA/SPS/ext. Hardware
• Eigenverantwortliche Betreuung von Kunden und Projekten
• Installation, Konfiguration & Abnahme unserer Soft- & Hardware Lösungen beim Kunden

- Schulung und Einweisung der Anwender
- Support und Unterstützung unserer Kunden bei der Anwendung der Lösungen im Office 
oder beim Kunden Vorort

• Kommunikation mit Industrie- und Hochschulpartnern
• Betreuung, Mitarbeit und Konzeption von Forschungsprojekten
• Marktbeobachtung und Erkennen neuer Technologien und Trends 

Dein Profil:
• Abgeschlossene höhere Berufsausbildung im Bereich der Elektronik/Automatisierung oder 

Softwareentwicklung
• Praktische Erfahrungen mit SPS-Steuerungs- und Visualisierungssystemen
• Kenntnisse in der Programmierung von Schnittstellen
• Strukturierte und analytische Denkweise sowie ein hohes Qualitätsbewusstsein
• Starkes Interesse an Themen wie Digitalisierung, Produktion und Industrie 4.0
• Ausgeprägte Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke, Argumentationsfähigkeit, Über-

zeugungskraft & zielorientiertes, strukturiertes & analytisches, eigenständiges Arbeiten
• Reisebereitschaft 

Elektrotechniker im Kundendienst (m/w/d)

Bitte sende deine Bewerbung inklusive Gehaltsvorstellung und Foto an:

GNT Systems GmbH | Haider Straße 40 | 4052 Ansfelden
+43 (0)7229 23861-0 | info@gnt-systems.com | www.gnt-systems.com

Wir bieten dir:
• Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet
• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
• Eine leistungsgerechte Vergütung, Umsatzbeteiligung & Prämien
• Firmenauto zur privaten Nutzung
• Gute Entwicklungsmöglichkeiten 
• Mitarbeit in einem seit 30 Jahren am Markt etablierten und erfolgreichen, 

inhabergeführten Unternehmen
• Gestaltungsspielraum in einem kollegialen und hochmotivierten Umfeld
• Umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten 
• Flache Hierarchien und kurze Informationswege
• Flexible Arbeitszeiten
• Homeoffice & Remotework


